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TRƯỞNG NHÓM KỸ THUẬT
WHAT WE CAN OFFER

Lương cứng : Từ 7 – 10 Triệu VNĐ/tháng

JOB DESCRIPTION

1. Mô tả công việc 

* Hoạt động vận hành

- Lập kế hoạch và triển khai dự án có liên quan đến các lĩnh vực Công ty;
- Điều phối nhân lực để thực hiện dự án;
- Giám sát, đôn đốc và báo cáo về tình hình dự án;
- Phối hợp với các bên có liên quan để giải quyết các vấn đề phát sinh trong khi thực hiện dự án.
- Theo dõi, đánh giá, kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của kỹ thuật viên, đảm bảo rằng tất cả nhân viên thường xuyên đáp ứng được các mục tiêu do ban quản lý quy định, đào tạo và hướng dẫn cho các thành viên trong nhóm để đạt được các mục tiêu hướng tới mục tiêu chung của Phòng.

- Rà soát thường xuyên luồng công việc và đề xuất cải tiến trong quá trình hoạt động.
- Đề xuất các phương án tối ưu cho quy trình bảo trì, bảo dưỡng sản phẩm
- Am hiểu, cập nhật các tài liệu kỹ thuật về sản phẩm từ hãng, tái đào tạo cho nhân viên kỹ thuật, cho khách hàng, đại lý
- Sẽ tiếp nhận công nghệ và dây chuyền số hóa của Đông Kinh
- Hỗ trợ các công việc khác liên quan khi có yêu cầu từ các phòng ban khác

2. Quyền lợi

2.1. Thu nhập

- Được hưởng thu nhập cứng : Lương từ 7 - 10 Triệu VNĐ/Tháng .

- Thưởng cho tất cả các dịp lễ tết  

- Xét tăng lương 6 tháng/1 lần

2.2. Môi trường làm việc

- Môi trường làm việc năng động với mô hình không gian làm việc chuẩn quốc tế : phòng tập gym, pantry, thư viện… 

2.3. Chế độ phúc lợi

- Hợp đồng lao động ngay khi vào chính thức, bảo hiểm theo Luật lao động. Thử việc nhận 100% lương cứng.

- Nghỉ lễ/tết theo lịch của cơ quan Nhà nước.

- Hưởng niềm vui chứ không chỉ phúc lợi: Phi tiêu lãnh đạo. Quỹ liên hoan. Nghỉ mát hàng năm. Sinh nhật hàng tháng. Thăm hỏi ốm đau.

JOB REQUIREMENTS

- Nam – nữ , Độ tuổi từ 25 - 40 tuổi;
- Tốt nghiệp Cao đẳng, ưu tiên ứng viên tốt nghiệp Đại học Công Nghệ Thông tin;
- Có kinh nghiệm trên 2 năm về việc triển khai các dự án phần mềm;
- Có kinh nghiệm về cài đặt, quản trị các hệ thống phần mềm;
- Tinh thần trách nhiệm, chịu được áp lực. 

